MAO DE 0BRA TERCEIRIZADA

assunto ndo chega a ser muito
diferente do artigo da semana
passada, quando tratamos de sindico
profissional. A mao de obra terceirizada, tanto
quanto todas as questbes relacionadas a
condominio, devem ser aplicadas de acordo
com as caracteristicas do conjunto. E melhor?
E pior? Nem uma coisa nem outra. Se um
condominio conta com muitas unidades, uma
populacdo consideravel, certamente podera
contar e obter melhores resultados com a
contratacao de empresas que terceirizam méao
de obra. Os servigcos ndo sdo limitados ao de
portaria apenas. Servigco de limpeza,
jardinagem e muitos outros sdo oferecidos a
este mercado.

As vantagens sao muitas, como pessoal
treinado, coordenador, supervisor e
principalmente cobertura de turno, na
eventualidade de uma auséncia. Nao que seja
mais barato, no minimo a administracéo destes
colaboradores sera cobrada, além do efetivo
custo trabalhista, ocorrendo ou n&o. A
impessoalidade também é um fator que se deve
considerar como importante. Esta sendo
contratado um servi¢o e ndo se admitindo um
colaborador préprio com as responsabilidades
de empregador assumidas pelo condominio.
Alias, é bom que falemos de responsabilidades
sim, principalmente as relacionadas a CLT. Pois
existe uma regra em relacédo a mao de obra
terceirizada que trata da responsabilidade
solidaria. Se a empresa nao atender a todas as
obrigacdes, o condominio sera levado a lide e
caracterizado como o principal responsavel. O
“empregado” ndo ficara sem o amparo da lei.
Se descumprida pelo empregador, a empresa
terceirizada, a responsabilidade recai sobre o
tomador dos servigos, o condominio.

Ah! Mas terceirizar sai muito caro. Vamos
contratar MEls.

Muito cuidado com uma decisdo como essa. A
qualificagdo de Micro Empreendedor foi criada
em 2008 com a intensdo de formalizar
prestadores de servicos e pequenos comércios
ambulantes, que ficavam a margem de
contribuigdo. A Legislagdo do MEI, ndo veio
para substituir qualquer relagéo trabalhista. A
contratagcdo de profissionais desta categoria
deve ser restrita a servicos de manutencéo,
jardinagem, chaveiros e demais servigos
avulsos, esporadicos. A Legislagéo trabalhista
atribui vinculo empregaticio onde ha,
subordinagdo, cumprimento de jornada e
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Mas o servigo de limpeza pode ser efetuado
por prestador de servico através de R.P.A., sem
vinculo? N&o apenas o servigo de limpeza, mas
também outros servicos avulsos, caso o
prestador seja pessoa fisica e ndo estabelecido
como MEI, com precaug6es. Principalmente na
relagdo subordinacdo e cumprimento de
jornada e prestacédo de servigos continuados,
mais que duas vezes por semana. Até a terceira
vez na mesma semana nao caracteriza o
vinculo, mas € o limiar da condigado. Nao vale a
pena arriscar.

A contratacdo de prestacdo de servicos na
qualidade de pessoa fisica, via R.P.A. implica
na elaboracdo de folha de pagamento para
apuracdo dos valores retidos a titulo de
contribuigéo junto ao INSS e Imposto de renda
na fonte, caso o servigo ultrapasse o valor de
isencao.

Sao todos os detalhes que fazem a diferenca
entre, mdo de obra organica, quando
colaboradores registrados em nome do
condominio, mao de obra terceirizada, que
também exige os cuidados de retencdo de
impostos, a contratacdo de MEI, dentro dos
principios da legislacao, e a méo de obra sem
vinculo empregaticio.

NA PROXIMA SEMANA:
Ponto eletronico

Interatividade da coluna com o leitor.

Sugestdes de temas para serem
abordados, mande mensagem para
conviver@andreazimoreira.com.br ou
pelo nosso WhatsApp.

em condominio

a faz algum tempo que néo existe mais
espaco para a informalidade na gestéao
condominial. N&do chega a ser
comparado a uma empresa, afinal ndo sofre
tributacdo, porém no papel de gestor de
recursos, fica obrigado ao atendimento das
regras das diversas legislagbes, em especial
as que regem as relagdes de trabalho e o
papel de tomador de servigcos, quando entéo
obrigado a cumprir retencdo de impostos
devido pelos seus prestadores. Até agora s6
nao tem obrigacdo junto ao estado como
contribuinte regular do ICMS.

Nao poderia ser diferente, com o crescimento
deste mercado, o “condominio” passa a ser
um agente responsavel pela movimentacao
de recursos e assume uma responsabilidade
muito grande relacionada a questédo emprego
e renda, e nessa posigdo ndo poderia ficar a
margem das diversas obrigacbes legais,
principalmente as relacionadas a legislacao
trabalhista e a substituic&o tributaria.

No caso de mé&o de obra terceirizada, assunto
do artigo de hoje, o condominio mesmo néo
sendo contribuinte ativo, se obriga a efetuar a
retencédo de imposto de renda, pis, cofins,
além ao ISS, quando devido e principalmente
a retencéo do valor previdenciario. Tudo isso,
junto e misturado, serve de cruzamento de
informagédo junto a receita federal e
prefeituras, para um melhor controle de
arrecadacao. Na falta de cumprimento destas
obrigacdes, retengdes e informacgdes
acessorias, um agente até entdo desobrigado
de qualquer contribuigéo, passa a ficar sujeito
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